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Hintergrund

Im Rahmen der Mitgliederversammlung 2022 des Forum Nachhaltiger Kakao wurde beschlossen,
dass die Erstellung einer individuellen Roadmap durch jedes Mitglied und die offentliche
Berichterstattung iber Commitments und Meilensteine, die in diesen Roadmaps festgehalten sind,
ein wertvoller und verpflichtender Beitrag zur Erreichung der Ziele des Forums darstellen.

Erganzend zum Monitoring und ausgehend von der GISCO-Roadmap des Forum Nachhaltiger
Kakao, in der die Ziele, wertbestiickten Indikatoren und Handlungsempfehlungen des Forum
Nachhaltiger Kakao zu den Fokusthemen Ruickverfolgbarkeit, zertifizierter/unabhangig verifizierter
Kakao, Entwaldung/Agroforst, Kinderarbeit und Existenzsichernde Einkommen aufgefihrt sind,
sollen daher die Mitglieder des Forum Nachhaltiger Kakao individuelle Roadmaps zu diesen
Fokusthemen ausarbeiten, die auf der Website des Forums verdffentlicht werden.

Mehr Informationen zu den individuellen Roadmaps sind im Hintergrundpapier zu finden.
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https://www.kakaoforum.de/fileadmin/Redaktion/Downloads/Oeffentliche_Downloads/Verein/Zielsetzung_ForumNachhaltigerKakao_2019.pdf
https://www.kakaoforum.de/index.php?eID=dumpFile&t=f&f=6112&token=23a808072571d74982ff0ea3e94b47ffa9cdc701
https://www.kakaoforum.de/ueber-uns/unsere-ziele/
https://www.kakaoforum.de/fileadmin/Redaktion/Downloads/Oeffentliche_Downloads/Verein/Wertbestueckung_der_Indikatoren_fuer_Einzelziele_2022.pdf
https://www.kakaoforum.de/fileadmin/Redaktion/Downloads/Oeffentliche_Downloads/Verein/Handlungsempfehlungen.pdf
https://www.kakaoforum.de/fileadmin/Redaktion/Downloads/Oeffentliche_Downloads/News_verbunden_ab-7-2020/Hintergrundinformation_Roadmaps.pdf

=
OQ Forum Nachhaltiger Kakao

German Initiative on Sustainable Cocoa

Ruckverfolgbarkeit

Commitment:
Ziel bis 2025: Fur unsere Marke 100%ige Ruckverfolgbarkeit unserer Kakaobohnen von der Farm
(Polygon-mapped) bis zur Schokoladenfabrik

Meilenstein:
100 % Ruckverfolgbarkeit bis zur Erzeugerorganisation -> 2022 erreicht

Meilenstein:
2024: 100 % Riuckverfolgbarkeit bis zur Farm (Polygon-mapped) unserer Lieferkette in Nicaragua
mit den Kooperativen

Meilenstein:
2024: 100 % der Farmen unserer Lieferkette in Peru sind polygon-mapped

Herausforderung:

Als mittelstandisches Unternehmen mussen wir mit  einer  Vielzahl von
Ruckverfolgbarkeitssystemen (mit denen unserer Lieferanten) arbeiten und haben begrenzten
Einfluss auf die Umsetzung von Ruckverfolgbarkeit, wenn wir unsere Partner-
Erzeugerorganisationen im Ursprung nicht mit unseren eigenen Anforderungen tiberfordern wollen.
Fir diese Roadmap konzentrieren wir uns auf Aktivitaten, die wir unmittelbar beeinflussen kénnen.
GISCO kann durch das gute Wissensmanagement und die ISCO WG Traceability unterstiitzen. Wir
brauchen einheitliche Systeme, die wenn mdglich durch die Anbaulander gesteuert werden, um

Doppelungen zu vermeiden.

Zertifizierter und unabhangig verifizierter Kakao

Commitment:
Fir unsere Marke setzen wir weiterhin 100 % nach Nachhaltigkeitsstandards zertifizierten Kakao
ein

Meilenstein:
Um diese Zielerreichung beizubehalten, haben wir die Zertifizierung in unsere
Einkaufsspezifikationen verankert und fiihren regelméaRig Lieferantenaudits durch.

Herausforderung:
Keine, bereits 2018 erreicht

Entwaldung/Agroforstwirtschaft

Commitment:
Bis 2035 werden wir fir 100% des Kakaobezugs fur Ritter Sport Agroforstsysteme gemar
unserer internen Definition* etablieren

*diese befindet sich in Erarbeitung gemeinsam mit unseren Lieferanten.

Meilenstein:
Fur unsere bestehenden Agroforstprogramme existiert ein effektives, digitales Berichtssystem in

unserem Unternehmen (bis Ende 2024)
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Meilenstein:
100% unserer Lieferketten fuir unsere Marke werden iber ein Agroforstprogramm abgedeckt (bis
Ende 2025)

Meilenstein:
Fir 75 % des Kakaos fur unsere Marke werden Agroforstsysteme gemafR unserer internen
Definition etabliert (bis Ende 2030).

Herausforderunag:

Bisher gibt es keine einheitliche, schlanke Definition zu Agroforst. Wir wirden uns wiinschen, dass
GISCO diesen Prozess weiter vorantreibt, so dass wir durch unsere firmeninterne Definition
unseren Partnern im Ursprung keine Zusatzarbeit aufblrden. Ebenso bendétigen wir Unterstiutzung
im Bereich erfolgreiche, kostenguinstige und skalierbare Anséatze im Bereich Baumregistrierung/
Carbon credits, da der Austausch hierzu noch zu gering ist.

Kinderarbeit

Commitment:
Bis Ende 2025 existiert fir 100% des Kakaobezugs fir Ritter Sport ein internes effektives, digitales
Berichtssystem

Meilenstein:
100 % extern zertifizierter Kakaobezug (2018 erreicht)

Meilenstein:
Fir 75 % des Kakaobezugs in Westafrika flr unsere Marke existiert ein effektives Berichtssystem
in unserem Unternehmen (bis Ende 2023)

Herausforderung:

Als mittelstandisches Unternehmen mussen wir mit einer Vielzahl von CLMRS in Westafrika (je
nach Lieferanten) arbeiten, was das effektive Monitoring und Mainstreaming auf unserer Ebene
erschwert, nicht jedoch auf Eben der Lieferanten, die die Systeme bereits zur Bek&mpfung von
Kinderarbeit einsetzen. GISCO Unterstitzung ist beim Thema effektives Monitoring auf
Unternehmensebene, Schwerpunkt KMU in Deutschland ohne eigenes Sourcing im Ursprung
wiinschenswert.
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Existenzsichernde Einkommen

Anmerkung: 2023 fand eine kartellrechtliche Prufung zur Frage, ob individuelle Roadmaps zum Thema
existenzsichernde Einkommen erstellt und veroffentlicht werden dirfen, statt. Das Bundeskartellamt
sah keine Notwendigkeit fur eine detaillierte kartellrechtliche Prifung zu diesem Thema. Basierend auf
der des Bundeskartellamts wurde in der Sondermitgliederversammlung am 23. Juni entschieden, dass
Mitglieder der Mitgliedsgruppen B und C bis 31. Dezember 2024 eine Roadmap zum Thema
existenzsichernde Einkommen einreichen sollen. Bis dahin ist die Abgabe von Commitments zu
existenzsichernden Einkommen freiwillig.

Commitment:

Meilenstein:

Meilenstein:

Herausforderung:




